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Apartado 5° DA 22

Articulo 15. Funcionarios con habilitacion de caracter estatal.
Se maodifica el apartado 5 de la disposicion adicional segunda de la Ley 7/2007, de 12 abril, por la
que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, quedando con la siguiente redaccion:

«5. Provision de puestos reservados a funcionarios con habilitacién de caracter estatal.
5.1. El concurso sera el sistema normal de provision de puestos de trabajo y en él se tendran en
cuenta los méritos generales, los méritos correspondientes al conocimiento de las especialidades
de la organizacion territorial de cada Comunidad Autonoma y del derecho propio de la misma, el
conocimiento de la lengua oficial en los términos previstos en la legislacion autondmica respectiva,
y los méritos especificos directamente relacionados con las caracteristicas del puesto.

Existirdn dos concursos anuales: el concurso ordinario y el concurso unitario.

Las Comunidades Autbnomas en su ambito territorial regularan las bases comunes del concurso
ordinario asi como el porcentaje de puntuacion que corresponda a cada uno de los méritos
enumerados anteriormente.

Las Corporaciones locales aprobaran el concurso ordinario anual con inclusién de las plazas
vacantes que estimen necesario convocar.

En cualquier caso, no se procedera al nombramiento de funcionarios interinos del articulo
10.1 de esta Ley 7/2007 ni al nombramiento accidental de funcionarios de la entidad
suficientemente capacitados para cubrir los puestos de trabajo que tengan asignadas las
funciones contenidas en el apartado 1.2.b) de esta disposicion, salvo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, previa comunicaciéon a la
Administracion que ejerza la tutela financiera.

Las Corporaciones locales incluirdn necesariamente en los concurso anuales los puestos
de trabajo que tengan asignadas las funciones contenidas en el apartado 1.2.b) de esta
disposicidon y estén cubiertos por funcionarios interinos o funcionarios de la entidad
nombrados excepcionalmente con caracter accidental.

El ambito territorial del concurso ordinario sera el de la Comunidad Auténoma a la que pertenezca
la Corporacion local.

Los Presidentes de las Corporaciones Locales efectuaran las convocatorias del concurso ordinario
y las remitiran a la correspondiente Comunidad Auténoma para su publicacion. Las resoluciones de
los concursos se efectuaran por las Corporaciones Locales y las remitirdn a la respectiva
Comunidad Auténoma quien, previa coordinacion de las mismas para evitar la pluralidad
simultanea de adjudicaciones a favor de un mismo concursante, y comprobacion de la inclusion de
todos los puestos de trabajo que tengan asignadas las funciones contenidas en el apartado 1.2.b)
de esta disposicion y estén cubiertos por funcionarios interinos o nombrados excepcionalmente con
caracter accidental, procedera a su publicacion en su Diario Oficial, dando traslado de la misma al
Ministerio de Politica Territorial para su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y para su
inclusion en el registro de funcionarios con habilitacion de caracter estatal.

Madrid, Carretas 14 3°A-28012 Tel. +34915211825 Fax. +34 915211893 cosital@cosital.es www.cosital.es



7

/4

COSITAL
. ? ‘:-‘An‘rmms‘t‘racm‘n‘L’oral
Consejo General

El Ministerio de Politica Territorial efectuara, supletoriamente, en funcién de los méritos
generales y los de valoracion autonémica y de acuerdo con lo establecido por las
Comunidades Autdbnomas respecto del requisito de la lengua, la convocatoria anual de un
concurso unitario de los puestos de trabajo vacantes, reservados a funcionarios con
habilitacion de caracter estatal que deban proveerse por concurso, en los términos que
establezca reglamentariamente el Ministerio de la Presidencia.

El ambito territorial del concurso unitario sera de caracter estatal.

5.2. Excepcionalmente, para los municipios de gran poblacion previstos en el articulo 121 de la Ley
711985, asi como las Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares, podran cubrirse por
el sistema de libre designacién, entre funcionarios con habilitacion de caracter estatal de la
subescala y categoria correspondientes, los puestos a ellos reservados que se determinen en las
relaciones de puestos de trabajo en los términos previstos en la legislacion basica sobre funcion
publica.

No obstante, cuando se trate de puestos de trabajo que tengan asignadas las funciones
contenidas en el apartado 1.2.b) de esta disposicion, sera precisa la autorizacion expresa de
la Administracion que ejerza la tutela financiera.

Igualmente, serd necesario informe preceptivo de la Administracion de tutela para el cese de
aquellos funcionarios que hubieran sido nombrados por libre designacién dentro de los seis
afos inmediatamente anteriores a la propuesta de cese.

5.3. Las Comunidades Auténomas efectuaran, de acuerdo con su normativa, los nombramientos
provisionales de funcionarios con habilitacién de caracter estatal, asi como las comisiones de
servicios, acumulaciones, nombramientos de personal interino y de personal accidental.»
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